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16 DE MAIO DE 2022

CHEGOU A 42 EDICAO DO INFORMATIVO CAMPUSLAR!

UFS 54 ANOS

PROGRAMAGAO ESPECIAL DE ANIVERSARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

Em 2022 a UFS completa 54 anos de fundacao. A historia de nossa Universidade Fed-
eral de Sergipe comegou em 1968, com a unido das faculdades de Ciéncias Econémi-
cas e da Escola de Quimica e de Direito, a Faculdade Catdlica de Filosofia e de Ciéncias
Médicas e a Escola de Servigo Social.

Hoje seguimos no desafio de construir e reconstruir uma universidade cada vez mais
inclusiva e democratica pois acreditamos que é na critica que o campo educacional se
fortalece! O convite é de olhar para esses 54 anos, comemorar as conquistas, mas
jamais esquecer os erros do caminho afinal, crescemos juntos nos erros e na partilha.

Veja a programacao completa em todos os campi e centros:
https://www.ufs.br/conteudo/69512-ufs-54-anos-construin-
do-caminhos-concretizando-sonhos

Em Laranjeiras, a programacgao sera na quinta-feira, dia 19 de maio.

9.00h
Debate: 50 anos da Mesa Redonda de Santiago do Chile: Patrimdnio, Museus e Latin-
idade

11.00h
Sarau Cultural com Artistas Laranjeirenses e da comunidade Campuslariana

14.00h
Apresentac¢dao de Grupos Folcléricos de Laranjeiras

15.00h
Entrega do Titulo de Mestres em Saberes e Fazeres e do Prémio Destaque UFS
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Gostariamos de contar com a presen¢a do nosso corpo docente, discente, técnicos,
terceirizados e claro, a comunidade! Facam os convites!

CALENDARIOS LETIVOS

Ja foram definidos os calendarios letivos de Laranjeiras para 2022.1 e 2022.2 pela
Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) através de Portaria do Reitor. O semestre
letivo 2022.1 tera inicio em 04 de julho e se encerra em 25 de novembro de 2022.
Apos o periodo de recesso natalino e férias coletivas de docentes, o semestre letivo
2022.2 acontecera entre 09 de janeiro a 05 de junho de 2023.

Informag¢des mais detalhadas:

https://www.ufs.br/conteudo/69423-prograd-publica-calen-
dario-academico-2022-2-e-retificacoes-no-2022-1

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ASSISTENCIA TECNICA PARA

HABITACAO E DIREITO A CIDADE (HabCidade)

Vem ai!ll

Foi aprovada em 25 de abril pelo CONEPE (Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo) a criagdo do curso de pos-graduacdo em nivel de especializagdo promovido
pelo Departamento de Arquitetura e Urbanismo (DAU)!

Com duragdo de 18 meses e uma carga horaria total de 1.350hs, o curso é direcionado
a profissionais graduados em Arquitetura e Urbanismo e em areas afins como
Geografia, Engenharia Civil, Sociologia, Direito, Servigo Social, e/ou que atuam em
prefeituras na darea tematica de Habitagdo de Interesse Social (HIS), em especial em
comunidades periféricas e vulneraveis. As atividades discentes previstas durante o
curso compreendem: disciplinas teodrico-praticas, atividades praticas, trabalho de
campo, semindrios e Trabalho de Conclusdo de Residéncia (TCR).
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O aluno egresso tera o titulo de especialista em Assisténcia Técnica para Habitagdo e
Direito a Cidade, estando capacitado para atuar nas prefeituras e instituicées gover-
namentais e ndo governamentais que atuam em comunidades vulneraveis. Serao dis-
ponibilizadas um total de 12 (doze) vagas.

Figuem ligados!! A primeira turma sera em 2023 e logo sera disponibilizado o edital
para inscrigao e sele¢cao dos candidatos!

GRUPOS DE PESQUISA NO CAMPUS LARANIJEIRAS

Vamos iniciar uma série sobre grupos de pesquisa no campus. Quem pesquisa o qué?
As informagoes foram enviadas pelos proprios grupos e sao de sua responsabilidade.

Neste Informe, apresentamos os grupos de pesquisa Arqueologia da Diaspora Afri-
cana e Relagoes Etnico-Raciais, sediado no Departamento de Arqueologia, e o Centro
de Estudos de Planejamento e Praticas Urbanas e Regionais (CEPUR), do Departa-
mento de Arquitetura e Urbanismo.

/ Grupo de pesquisa ARQUEOLOGIA DA DIASPORA
AFRICANA E RELACOES ETNICO-RACIAIS

APRESENTACAO

A implementacao incide diretamente na efetivacao dos objetivos previstos nas Leis
10.639/2003 e 11.645/2008 na algada do Ensino Superior. Comunidades tradicionais
estao sujeitas a assistirem o desaparecimento das suas tradi¢cdes culturais com o
passar do tempo e padecem constantemente de adversidades que atingem severa-
mente suas existéncias como a retodrica colonial, o racismo institucional, a intoleran-
cia religiosa e a destruicao ambiental. Esse Grupo de Pesquisa esta locado na virada
linguistica da Arqueologia, pois busca romper com o pensamento naturalista das es-
colas processuais e pds-processuais, e se insere em uma Arqueologia afrocentrada,
antirracista e contracolonial.
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PESQUISADORES

Luciana de Castro Nunes Novaes (lider), Aline Serzedello Neves Vila¢a (pesquisado-
ra), Daniella Souza (estudante), Jodo Paulo Pereira Dias (estudante), Gustavo Santos
Silva Junior (técnico).

PRODUCAO RECENTE

Projeto de Extensdo Laboratério Virtual de Arqueologia e Relacdes Etnico-Raciais
(UFS/2021).

NOVAES, L. C. N.. Por uma educag¢do patrimonial das relacdes étnico-raciais. Revista
de Arqueologia, v. 34, p. 118-138, 2022.

contato: lucianadcnn@academico.ufs.br

Foi criado o Nucleo Aracaju na Rede Nacional
\/ do Observatodrio das Metrdopoles!

A criacao do Nucleo Aracaju e seu ingresso na rede nacional do INCT Observatorio
das Metrépoles se concretizaram em 2022, através da sua inser¢do no projeto nacio-
nal “AS METROPOLES E O DIREITO A CIDADE: plataforma de conhecimento, inovacao
e acdo para o desenvolvimento urbano” (Programa de Pesquisa da Rede Obser-
vat/ério das Metrépoles 2015-2024 — Chamada INCT — MCTI/CNPq/CAPES/FAPS N®
16/2014).

O Nucleo Aracaju tem origem no Centro de Estudos de Planejamento e Praticas Ur-
banas e Regionais (CEPUR) do Departamento de Arquitetura e Urbanismo da Uni-
versidade Federal de Sergipe (DAU/UFS). Sediado no Campus de Laranjeiras, o CEPUR
foi criado em 2018 com foco em pesquisas sobre dinamica de producao e de reestru-
turacdao do espaco urbano e metropolitano nos municipios sergipanos. O grupo esta
cadastrado na base de dados de grupos de pesquisa do CNPq, e tem como lider a
prof2. dr2. Sarah Lucia Alves Franga (DAU).
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Constituido majoritariamente por professores e estudantes do Departamento de Ar-
quitetura e Urbanismo, também conta com pesquisadores de cursos afins, como Di-
reito, Geografia, Saude Publica, além de outros membros externos a UFS, atuando
em projetos de pesquisa, com rigor cientifico, sobre processos sociais, espaciais,
habitacionais e legislativos na Regido Metropolitana de Aracaju (maior arranjo popu-
lacional do Estado de Sergipe). Dentre os projetos de pesquisa desenvolvidos, desta-
cam-se estudos sobre empreendimentos habitacionais, com foco na analise do Pro-
grama Minha Casa Minha Vida, com diferentes abordagens e escalas em Sergipe.

PESQUISADORES

Sarah Lucia Alves Franga (UFS - coordenadora regional)
Antonio Francisco dos Santos Neto (UFS)

César Henriques Matos e Silva (UFS)

Emyly Ferreira Lima (UFS)

Fernando Antonio Santos de Souza (UFS)

José Wellington Carvalho Vilar (IFS)

Jussara Maria Moreno Jacintho (UFS)

Lina Martins de Carvalho (UFS)

Rozana Rivas de Araujo (UFS)

Vera Lucia Alves Franga (UFS)

Viviane Luise de Jesus Almeida (UFS)

MAIS INFORMACOES:

https://www.observatoriodasmetropoles.net.br/aracaju/

e .4




INFORME CAMPUSLAR

N°4

COMO FUNCIONA O CAMPUS POR DENTRO?

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

As Divisdes da Assisténcia Estudantil e Académico-Pedagégica fazem parte do Setor
Académico do Campus Laranjeiras, conforme previsto no regimento interno do
campus na Resolu¢do n? 11/2016/CONSU, capitulo 1V, artigos 17, 19 e 20. Os artigos
citados ainda consideram que ambos os setores atuam no atendimento a discentes
que sao publico alvo da PROEST - Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis. Cabe salientar
que embora os setores estejam formalmente divididos, a maior parte de suas acoes
é realizada conjuntamente, em equipe multiprofissional, formada pela assistente
social e a técnica em assuntos educacionais.

A atuacao técnica desta equipe esta sob a orientagdao da PROEST, assim como a real-
izacdo das seguintes atribuicOes: participar das atividades de execucao dos Pro-
gramas de Assisténcia Estudantil de bolsa e auxilios no Campus Laranjeiras, real-
izacdo do acompanhamento do Programa de Residéncia Universitaria - PRU; compor
a Comissao Multidisciplinar Permanente para a realizagao de acompanhamento
académico e social dos discentes que compdem a assisténcia estudantil, e que estao
em desacordo com o cumprimento do tempo médio dos cursos e/ou elevado indice
de reprovacgodes.

Além disso, também compoe nossas atividades: realizar atendimentos sociais e
académicos a qualquer discente da Comunidade Estudantil; realizar orientagao social
e/ou articulagcdo com outras instituigées afim de contribuir ao acesso dos direitos so-
ciais dos discentes; visitas domiciliares; entrevista social; emissao de pareceres soci-
ais; despachos em requerimentos de processos; fazer avaliagcao semestral de desen-
volvimento académico, compor comissao institucional que retrata demanda
académica do Campus a exemplo da monitoria, que é uma atividade didatico-ped-
agogica vinculada aos cursos de graduagao presencial que visa contribuir para aper-
feicoamento do processo de formacao discente e melhoria da qualidade do ensino,
orientar e prestar todo auxilio os discentes com deficiéncias, e junto ao DAIN orientar
e articular junto aos departamentos as adapta¢ées necessarias para sua devida in-
clusao.

... =




INFORME CAMPUSLAR

N°4

Texto:

Comissdo Multidisciplinar da Assisténcia Estudantil/ Campus Laranjeiras
Carolina Sampaio de Sa Oliveira — Assistente social CRESS/SE 1860
Suelen Santos Moura — Técnica em Assuntos Educacionais

A equipe de Comissao Multidisciplinar da Assisténcia Estudantil atende os discentes

na sala 105.
ORGAOS COLEGIADOS

Apresentamos no ultimo Informativo CampuslLar os drgaos colegiados do nosso
campus: o Conselho de Campus e a Coordenagdo de Cursos. A novidade é que final-
mente as reunides passaram a ser presenciais, seguindo o Protocolo de Biossegu-
ranca da UFS. Todas as reunides sdo abertas ao publico.

A ultima reunido ordindria do Conselho de Centro aconteceu em 13 de abril na sala
201, uma sala ampla que comportou com seguranga todos os membros do conselho
e alguns alunos que estiveram presentes como ouvintes. A Coordenagdo de Cursos foi
reativada e sua primeira reunido ordinaria ocorreu na Sala de Reunides do Campus
no dia 27 de abril.

Atas das reunides:
https://laranjeiras.ufs.br/pagina/24479-atas-das-reunioes-do-conselho-do-campus

Figura 1: Reunido ordinaria do Conselho de Centro na sala 201 em 13/04/2022. Foto de acervo.
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E OS ORGAOS COLEGIADOS NO SEU
DEPARTAMENTO E NO SEU CURSO?

Nos departamentos e nos cursos da UFS também existem 6rgaos colegiados de
deliberacao coletiva, o Conselho Departamental e o Colegiado de Curso.

Cada departamento tem um Conselho Departamental, cuja composicao deve ter
obrigatoriamente todos os docentes, 02 (dois) representantes discentes e 01 (um)
representante dos técnico-administrativos, segundo o art. 2 do Estatuto da UFS.

O Colegiado de Curso trata de questdes académicas e pedagdgicas e seu numero de
membros é um pouco menor, pois depende da carga horaria de cada curso. Portanto,
nem todos os docentes estao ali representados, mas deve ter obrigatoriamente 30%
de representantes discentes em relacao ao nimero de docentes (ver Normas
Académicas, Resolugdo 14/2015/CONEPE, artigos 12 a 16).

Os alunos podem assistir as reunides sempre que quiserem e devem ter represen-
tacao com direito a voz e voto.

Vocé conhece o Conselho de seu departamento e o Colegiado de seu curso? Ja as-
sistiu a alguma reuniao?

EDITAIS PARA DOCENTES

EDITAIS DO PROGRAMA DE MONITORIA
REMUNERADA E VOLUNTARIA DA UFS

Docentes do Campus Laranjeiras tém até o dia 20 de maio para elaborar projetos de
Monitoria para o ano letivo de 2022.
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A Pro-Reitoria de Graduacao (Prograd) publicou editais referentes ao Programa de
Monitoria Remunerada e Voluntaria para os campi de Sao Cristéovao, Aracaju, Ita-
baiana, Laranjeiras, Lagarto e Sertao. Serao ofertadas 194 bolsas remuneradas, além
de vagas para bolsistas voluntarios. O valor da bolsa é de RS 400.

https://www.ufs.br/conteudo/69387-publicados-editais-do-pro-
grama-de-monitoria-remunerada-e-voluntaria-da-ufs

EDITAL TEMATICO SOBRE REPRESENTATIVIDADE
FEMININA NO AMBIENTE ACADEMICO

Outro edital destinado a docentes tem prazo até o dia 23 de maio para projetos de
pesquisa sobre Representatividade Feminina no Ambiente Académico.

Serdo concedidas quarenta (40) bolsas para discentes da graduag¢ao, por 6 meses, que
deverdao cumprir os compromissos descritos no edital.

A POSGRAP, através da Coordenagao de Pesquisa — COPES, tornou publico o Edital
Tematico N2 09/2022, para apoio a projetos de pesquisa relativos a Representativi-
dade Feminina no Ambiente Académico, em conformidade com o Plano de Desen-
volvimento Institucional (PDI) da UFS e com as prerrogativas de igualdade de género
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdavel (ODS) da Organiza¢cao das Nacgoes
Unidas (ONU).

https://www.ufs.br/conteudo/69466-posgrap-lanca-edital-de-pro-
jetos-sobre-representatividade-feminina-no-ambiente-academico

Quem desejar publicar algum aviso ou informagdo, pode nos procurar!
César Henriques Matos e Silva, diretor
Ana Karina Calmon, vice-diretora

direcao.campuslar@academico.ufs.br
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